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M Gn’]a” Liliana Gonzalez <svgcdhpuebla@gmail.com>

Registro de participacion de la CDH Puebla

2 mensajes

Liliana Gonzalez <svgcdhpuebla@gmail.com> 12 de mayo de 20186, 16:04

Para: igualdadlaboral@inmujeres.gob.mx

Estimados miembros del Consejo Interinstitucional,

Por este conducto me permito remitir escaneados la cédula de registro y la carta compromiso de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Puebla, para nuestra participacion en el proceso de certificacion de l2
. Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No discriminacion.
Asimismo, quisiera saber a quién me tengo que dirigir para darle seguimiento al registro y obtener nuestro :
folio de participacion.

Quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion o informacién adicional y agradezco mucho si nos pueden
confirmar de recibido de los documentos.

Lic. Liliang Ivonne Gonzalez Morzles
‘Segunda Visitadora General
Tel (222) 3094700

2 archivos adjuntos

‘i] Carta Compromiso.pdf
= 996K

«iy CEDULA DE REGISTRO.pdf
2659K

lgualdad Laboral <igualdadiaboral@stps.gob. mx>
Rara: "svgcdhpuebla@gmail.com" <svgedhpuebla@gmail.com>
CC: "igualdadlaboral@inmujeres.gob.mx" <igualdadlaboral@inmujeres.gob.mx> .

13 de mayo de 2016, 14:31

Lic. Liliana Ivonne Gonzalez Morzles

Segunda Visitadora General

Con el gusto de saludarle y en seguimiento a su amable solicitud, me permito informarle que corresponde a
su centro de trabajo el Folio 029/2016.

Asi mismo y en caso de que lo considere conveniente, la institucién encargada de brindarle asesoria en su
proceso de certificacion es el Instituto Nacional de las Mujeres, para lo cual le proporciono datos de contacto
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Mtra. Aida Cerda Cristerna
Directora del Modelo de Equidad de Género

53224246ext. 63104

Lic. Gisela Sofia Brisefio Loredo
* Subdirectora de Operacion del Modelo de Equidad de Género

53224200 ext. 3401

Lic. César Hernandez Retama
Asesor para la Operacion del Modelo de Eguidad de Género

5322 4200 ext. 3404

Saludos cordiales

A ,,., : ﬁs
R "

Raul Benjamin Anell Moreno
krexctor de fpualdad Labora 0
520005300 ex1. 6356

o)

ECRETARIA DEL TRABAKD
Y FREVISION SOCIAL

De: igualdad laboral [mailto:igualdadizboral@inmujeres.gob mx]
Enviado el: viernes, 13 de mayo de 2016 01:16 p. m.

Para: Igualdad Laboral <igualdadlaboral@stps. gob mx>

Asunto: RV: Registro de participacion de |z CDH Puebla

Buen dia, .

-

Solicito atentamente la generacion de folic a favor de la Comision de Derechos Humanos del Estado de |
Puebla, que nos hace llegar su documentacion respectiva. Gracias
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Ceésar Hernandez Retama,
Asesor para la Operacion del MEG
Direccion del Modelo de Equidad de Género

Instituto Nacional de las Mujeres
Tel. 5322 4200 ext. 3404

De: Liliana Gonzalez [mailto:svgcchpuebla@gmail.com]
Enviado el: jueves, 12 de mayo de 2016 04:04 p.m.

Para: igualdad laboral <igualdadlaboral@inmujeres.gob. mx>
Asunto: Registro de participacién de la CDH Puebla

[Texto citado oculto]

AVIEO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico, incluyendo en su caso, los archivos adjuntos al mismo, pueden contener informacion
de caracter confidencial y/o privilegiada, y se envian a la atencién Unica y exclusivamente de la persona y/o entidad a quien va dirigido. La copia
revision, uso, revelacion y/o distribucion de dicha informacién confidencial sin 2 autorizacién por escrito de Secretaria del Trabajo y Prevision
Social esta prohibida. Si usted no es el destinatario a2 quien se dirige el presente correo. favor de contactar al remitente respongiendo al presente
comec y eliminar el correo original incluyendo sus archivos, asi como cualesquiera copia del mismo. Mediante la recepcién del presente cormeo
usted reconoce y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o de sus representantes a los términos antes mencionados. Secretaria del
.Trabajo y Previsién Social tendra derecho a ejercer accién penal, civil y/o cualquier oira en los términos de ley en base a los dafios y perjuicios
que esto le cause.
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