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Nombre del Área: ____________________________________________________ 

 

Nombre del Titular del Área: ___________________________________________ 

 

Nombre del personal interesado en la promoción o ascenso:   

 

 

1.- ¿Por qué razones le interesa ocupar el puesto vacante? 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

2.- ¿Qué aportaría al puesto vacante? 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

3.- ¿Conoces la normatividad aplicable al puesto vacante? 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

4.- ¿Qué conocimientos tiene acerca del puesto vacante? 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

5.- ¿Qué expectativas tienes del puesto vacante? 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 


